Encadrement des
activités physiques et sportives




I Cadre reglementaire

- Décret n°2017-766 du 4 mai 2017 relatif a
I'agrément des intervenants extérieurs
apportant leur concours aux activités
physigues et sportives dans les écoles
maternelles et élémentaires publiques

— Circulaire interministérielle n°2017-116 du
6 octobre 2017 relative a I'encadrement des
activités physiques et sportives



I Points saillants

L‘enseignhant conserve la responsabilité
pédagogique du déroulement de |‘activité.

Des lors qu‘une activité physique et sportive est pratiquée sous la
responsabilité de I'Education nationale dans le cadre d‘une sortie,
celle-ci doit étre considérée comme une activité d‘enseignement.
Les activités de loisir ne relevent pas des missions de |‘école.

La plupart des intervenants
professionnels sont ,réputés agréeés”.

Les intervenants qui ne le sont pas
doivent faire I'objet d‘'un agrement.



I Points saillants

Agrément est délivré par le DASEN apres
vérification :

« des compétences ;

e de I'honorabilité.

Dans tous les cas c‘est le/la
directeur/trice qui autorise l‘intervention.

Une intervention réguliere, dans le cadre d‘un
partenariat, doit donner lieu a |‘établissement
d‘une convention.
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3 questions preéealables a toute
intervention

1. Combien de seances dure
l‘'intervention ?

2. L'intervention se déroule-t-elle
dans le cadre d‘un partenariat ?

3. L'intervenant est-il remuneéere ou
bénévole ?



I 1. Combien de séances ?

* Intervention ponctuelle
(1 séance)

 Intervention reguliere
(a partir de 2 séances)



Intervention ponctuelle
(1 seance)

Pas de convention

Bénévoles

Titulaires carte
professionnelle

l

Directeur vérifie
carte professionnelle

Demande
d’agrément

Compétences Honorabilité

Ed

AUTORISATION DU
DIRECTEUR (TRICE)

l

INTERVENTION
POSSIBLE




Intervention réeguliere
(a partir de 2 séances)

2. L‘intervention se déroule-t-elle
dans le cadre d‘un partenariat ?

 Démarche individuelle (pas de
structure)

« Partenariat (stucture qui met a
disposition des personnels)



I Démarche individuelle

Pas de convention

Bénévoles

Titulaires carte
professionnelle

Directeur vérifie
carte professionnelle

Demande
d’agrément

Compétences Honorabilité

Ed

AUTORISATION DU
DIRECTEUR (TRICE)

l

INTERVENTION
POSSIBLE




I Partenariat

Convention qui

fixe les modalites

 Projet pédagogique
* Réglement intérieur
« Agréments
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I Partenariat

3. L‘intervenant est-il remuneéreé
ou benévole ?

« Bénévoles mis a disposition

e Rémuneérés
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IBénévoIes mis a disposition

Demande
d’agrément

Compétences Honorabilité

ki

AUTORISATION DU
DIRECTEUR (TRICE)

l

INTERVENTION
POSSIBLE
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I Remuneéres

Réputés agrées

l

AUTORISATION DU
DIRECTEUR (TRICE)

l

INTERVENTION
POSSIBLE
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INTERVENTION REGULIERE

(2 partir de 2 séances)

PARTENARIAT
Structure quimet a disposition
des professionnels

I - Convention

dhédpante me ntale
Anhexa 3 : Annexa 5 :
o fat réglement

pédagogique  mbdrieur

ntion qui

dalites

Annexes 1 ot 2: Annexed: cos
Qg rémens partculiar
Rababon

INTERVENTION PONCTUELLE
[1 zeule séance )

Démarche
individuelle (pas de
structure)=* IEB

Rémuneéreés

Bénévoles misa
disposition (- de 2 %)

2 - Formulaire partenaires
# mise o disposition =
annexe I E

Réputés agréés

Autres cas (rares : - de 19%)

v
L 3 - Formvirkaire Demande

Les nfputds ag néds sont agréds demande agrément] O 3BT ement

oo ma tiquemant & titre

béndvale Lt prd B2 13028 Honorabidicd

.y

AUTORISATION DU
DIRECTEUR [TRICE)

Pas de convention

Titulaires carte
professionnelle

Bé névoles

l

INTERVENTION
POSSIBLE

W
Directeur vérifie
carte professionnel le
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I Exemple de convention

Mettre le lien sur le site de la
circonscription
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I A savolir

Adresse pour vérifier la valadité des cartes
p rOfeSS | onn el |eS . http://eapspublic-sports.gouv.fr/CarteProRecherche/Recherche

Obligations de l‘intervenant extérieur :

- respecter les personnels ;

- adopter une attitude bienveillante a I'égard des
éleves ;

- s‘abstenir de tout propos ou comportement qui
pourrait choquer ;

- faire preuve d‘une absolue réserve concernant
les observations ou informations qu‘il aurait pu
recueillir lors de son intervention dans I‘école. |


http://eapspublic-sports.gouv.fr/CarteProRecherche/Recherche

Sur le site de la
circonscription

e La présentation

« Le document récapitulatif des
différents cas

 Un exemple de convention.
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I stephanie.boucher@ac-lille.fr
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